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Se realiza reunién presencial a los colaboradores de la institucion, con el objetivo de
socializar los temas mencionados, la capacitacion se desarrolla mediante la presentacion

de diapositivas.

Se da inicio con el primer tema: Desarrollo en implementacion de la Politica de

Participacion Social en Salud (PPSS); realizando una introduccion y describiendo el

objetivo de la implementacion de la PPS, la cual busca dar respuesta a las necesidades y
problematicas que afectan, limitan o restringen la participacion de la ciudadania en salud
en el marco de lo establecido en las leyes 1438 de 2011 y 1751 de 2015, adoptada
mediante Resolucion 2063 de 2017, se describe el marco normativo, los principios que
fundamentan el desarrollo de la politica, la estructura nacional de la PPS y el alcance a
nivel institucional como IPS, por Ultimo se hace referencia a los ejes estratégicos y lineas
de accion.

Como segundo tema se presenta la importancia de la apropiacion y uso de las Tecnologias
de la Informacién y la Comunicacién (TIC) en la atencion en salud, la cual se constituye
como una herramienta para mejorar el impacto de las intervenciones en los usuarios
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permitiendo un acceso mas equitativo y eficiente a los servicios prestados, mejorando la |
oportunidad de la atencién y la costo-efectividad de los tratamientos. ! G
Se hace énfasis en los escenarios por medio de los cuales sé puede realizar la aplicacion
e implementacién de las tecnélogas de informacion a nivel institucional como.so.n:

. Software Médico: Se ha implementado el desarrollo del Sofware Medifolios con el
objetivo de mejorar el manejo, administracion y gestion de la informacion de mant'a'ra
sencilla, tanto para los pacientes como para la institucion, permitiendo la generacion
de reportes de historias clinicas, indicadores de gestion clinica, reportes
epidemioldgicos, informes, facturacion y diligenciamiento de formatos anexos a la
historia clinica, entre otros.

Acceso a servicios de informacién para profesionales y usuarios, mediante
socializaciones al personal institucional, folletos para usuarios y colaboradores,
garantizando la conectividad a internet y disefio de una pagina web institucional,
todo esto, con el objetivo de mejorar el acceso a la informacion.

- Soportes en comunicacién a las actividades asistenciales.

Esta estrategia se implementa institucionalmente mediante la teleorientacion en

salud, en la cual se emplean las tecnologias en salud para suministrar informacion,

orientacion y educacion a los usuarios en temas relacionados con sus diagnésticos,
tratamientos y rehabilitacion.

SE ADJUNTA LISTADO DE ASISTENCIA
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